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1. Область применения 

1.1. Правила внутреннего распорядка (далее-Правила) обучающихся в 

Мусульманской религиозной профессиональной образовательной 

организации «Исламский колледж  имени Ташу-Хаджи Аль-Индарий» 

(далее Колледж) регламентируют учебный распорядок, организацию 

учебных занятий, правила поведения обучающихся в Колледже, их 

взаимоотношения с педагогическими и иными работниками Колледжа, 
администрацией Колледжа, основные права, обязанности и ответственность 

обучающихся. 
1.2. Правила обязательны для исполнения обучающимися Колледжа, а 

также всеми участниками образовательных отношений в части, касающейся 

их. 
2. Нормативные ссылки 

Правила разработаны в соответствии со следующими нормативно-правовыми 

документами: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (ред. от 29 декабря 2022 г.); 
- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 24 августа 2022 г. № 762 (ред. от 20 декабря 2022 г.); 
- Порядком применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер 

дисциплинарного взыскания, утвержденным приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 15 марта 2013 г. № 185 (ред. 

от 21 апреля 2016 г.); 



- Уставом  Колледжа 
 

                2.1.  Обучающимся Колледжа являются физические лица,    
                осваивающие образовательную программу, реализуемой Колледжа. 

2.2.Целью настоящих Правил является укрепление дисциплины, рациональное 

использование учебного времени, повышение эффективности и 

результативности образовательного процесса, улучшение качества образования, 

формирование единого образовательного пространства в Колледжа. 
2.3. Правила призваны способствовать формированию у обучающегося таких 
личностных качеств как организованность, ответственность, уважение к 

окружающим. 
 

3. Основные права и обязанности обучающихся Колледжа: 
Обучающиеся в Колледжа имеют право на: 

 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 
обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 
установленном локальными нормативными актами Колледжа; 

 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни 
и здоровья; 

 свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений и мнений в корректной форме, не унижающей прав 

других людей. Взглядам обучающегося уделяется должное внимание в 

соответствие с его возрастом и зрелостью; 
 каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха 

и иных социальных целей в соответствии с законодательством об 

образовании и календарным учебным графиком; 
 академический отпуск в порядке и по основаниям, которые 

установлены Приказом Министерства образования и науки РФ от 13 июня 

2013 г. № 455 «Об утверждении Порядка и оснований предоставления 

академического отпуска обучающимся», в порядке, установленном 

федеральными законами; 
- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 
образовательную программу соответствующего уровня 
- восстановление для получения образования в Колледжа в порядке, 
установленном законодательством об образовании и локально-
нормативными актами образовательного учреждения; 
- участие в управлении-студенческом совете Колледжа в порядке,  
установленном Уставом; 
-  ознакомление с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной 

деятельности, с учебной документацией, другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 



деятельности в Колледже; 
 
- обжалование актов Колледжа в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке; 
- бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, научной базой Колледжа; 
- развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях; 
- поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, творческой, деятельности; 
- благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма 

и охрану здоровья от воздействия окружающего табачного дыма и 
последствий потребления табака; 
- получение информации от Колледжа о положении в сфере занятости 

населения Российской Федерации по осваиваемым ими профессиям, 

специальностям и направлениям подготовки; 
- иные академические права, предусмотренные законодательством об 

образовании, иными нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, Уставом и локальными нормативными актами Колледжа. 
Дисциплина в Колледже, поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся и работников Колледжа. Применение физического 

и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не 

допускается. 
                           Обучающиеся Колледжа обязаны: 
      - добросовестно осваивать образовательную программу; 
      - выполнять учебный план; 

 - посещать предусмотренные учебным планом или   индивидуальным 

учебным планом учебные и практические занятия; 
       - осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям; 

- в установленные сроки выполнять задания, данные педагогическими 
работниками в рамках образовательной программы, своевременно 

ликвидировать академическую задолженность; 
- выполнять требования Устава Колледжа, настоящих Правил, и иных 
локальных нормативных актов Колледжа по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности; 
- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, соблюдать 

правила личной и общественной гигиены стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 
- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 



Колледжа, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися; 
 
- бережно относиться к имуществу Колледжа, соблюдать и поддерживать 
чистоту на территории Колледжа; 
- немедленно информировать педагогического работника, ответственного 

за осуществление мероприятия, о каждом несчастном случае, 

произошедшим с ними или очевидцами которого они стали; 
       - своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры; 

- соблюдать настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся 

Колледжа быть дисциплинированными и организованными, быть 

опрятными как в учебном заведении, так и на улице и в общественных 

местах; 
- нетерпимо относиться ко всяким антиобщественным проявлениям, 
участвовать в общественной жизни Колледжа. 

 
4.Правила поведения обучающихся в Колледжа: 

В целях обеспечения сохранности имущества Колледжа, а также поддержания 

общественного порядка в зданиях, помещениях Колледжа и прилегающей 

территории Колледжа ведется круглосуточное видеонаблюдение. Проход в 
Колледжа  может производится по предъявлению Студенческого билета, 

который предъявляется по требованию дежурного охранника. 
  4.1. Обучающимся в Колледже предлагаются различные формы организации  

образовательного процесса:  
 учебные занятия в кабинетах, спортивном зале и на спортивной 

площадке; 
 педагогическая практика и производственная практика в религиозных 

организациях. 
 участие в массовых мероприятиях, соревнованиях, конкурсах. 

                                          Обучающиеся должны: 
-оказывать уважение взрослым, быть внимательными к окружающим, 

уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, здороваться с 

работниками и посетителями Колледжа. 
    - приходить в Колледж не позднее, чем за 10 (десять) минут до  

начала занятий; 
   -иметь при себе необходимые для участия в образовательном процессе  

принадлежности и литературу, форму для занятий по физкультуре; 
 - использовать компьютеры, технические средства обучения, и учебные    
пособия строго по назначению и с разрешения преподавателя. 

   - выходить на время перемены из учебного кабинета (аудитории) для отдыха; 
   - по первому требованию преподавателя или работника Колледжа сообщить 
 свою фамилию и номер группы, в которой он обучается. 
при входе преподавателя и других взрослых в аудиторию (учебный кабинет) 



обучающиеся приветствуют их, вставая с места.  
 
 
- во время учебных занятий обучающиеся обязаны внимательно слушать 

объяснения преподавателя и ответы обучающихся, не разговаривать и не 

заниматься посторонними делами, выполнять все указания преподавателя. 
 
- при вопросах и ответах вставать и садиться только с разрешения 

преподавателя. Обращаться к преподавателю на уроке, задавать вопросы, 

дополнять ответ - подняв руку. Входить и выходить во время занятий из 

учебного кабинета (аудитории) обучающиеся могут только с разрешения 

преподавателя. 
- Звонок (сигнал) об окончании учебного занятия дается для преподавателя. 

Обучающийся вправе покинуть учебное помещение (аудиторию, кабинет) 

только, когда преподаватель объявит об окончании учебного занятия. 
- Опоздание на урок считается нарушением учебной дисциплины. 
- Обучающиеся, опоздавшие на занятие, направляются к руководителю группы 

и допускаются с его разрешения либо, в отдельных случаях, с разрешения 
самого преподавателя, ведущего занятие. 
- При неявке на занятия по болезни или другим уважительным причинам 

обучающийся обязан в двухдневный срок поставить об этом в известность 

руководителя группы или руководителя отдела по воспитательной работе. 
- В первый же день выхода на занятия после болезни обучающийся 
предоставляет руководителю группы или руководителя отдела по 

воспитательной работе справку лечебного учреждения установленной формы, 

зарегистрированную в журнале учета справок о временной нетрудоспособности 

обучающихся. 
- В случае пропуска занятий по другой причине обучающийся должен 

предоставить письменное объяснение руководителю отдела по воспитательной 
работе.

 
- Пропуск учебных занятий и педагогической и производственной 
практики без уважительной причины, а также не предоставление 
объяснительной или соответствующего оправдательного документа 

обучающимся считается прогулом без уважительной причины и является 

основанием для применения к обучающемуся мер дисциплинарного 

взыскания. 
4.2.Форма одежды обучающихся – национальная, тюбетейки. В помещениях 
Колледжа запрещается находиться: в верхней одежде и головных уборах; и 
обуви, спортивных костюмах (кроме территории спортивных залов);иной 
одежде, не соответствующей статусу образовательного учреждения. 
 



 
 
 
4.3.Во время проведения учебных занятий запрещается: 
- разговаривать и шуметь в учебных кабинетах (аудиториях); сидеть на 
подоконниках и на полу; 
- громко разговаривать, шуметь, в коридорах учебных корпусов 

Колледжа и на прилегающей территории; 
- входить в учебный кабинет (аудиторию) без разрешения преподавателя. 
- снимать и оставлять верхнюю одежду в аудиториях, на окнах и 
скамейках коридоров; 
- присутствовать на занятиях в верхней одежде; 
- пользоваться на учебных занятиях средствами мобильной связи, МР-3 
плеерами и прочей электронной техникой и хранить ее на рабочем месте; 
- производить любые изменения в программном обеспечении 

компьютеров; 
- употреблять во время занятий пищу и напитки

 
  - употреблять в речи бранные, нецензурные слова и выражения; 
  - делать на стенах, партах, столах рисунки и надписи; 

- расклеивать объявления и наглядную информацию в не отведенных для 

этой    цели местах без получения на то соответствующего разрешения; 
 - нарушать правила пользования библиотекой; 
 - применять физическую силу для выяснения отношений, использовать 

запугивание, вымогательство; 
       - совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для    

окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание 

чем-либо и т.п., бегать и устраивать игры на лестницах, перегибаться через 

перила; 
- загрязнять или засорять помещения и территорию Колледжа; 
- приносить, передавать использовать любые предметы и вещества, 

могущие привести к взрывам, возгораниям и отравлению; 
- приводить с собой в помещения Колледжа посторонних лиц; 
- находиться в учебных зданиях Колледжа в выходные и праздничные дни, 
а также в неустановленные часы без специального разрешения 

администрации; 
- ставить личный автотранспорт с нарушениями Правил дорожного 
движения (ближе 5 метров от центрального входа в Колледжа и на газонах) 
- сознательно наносить вред образовательному процессу, имиджу 
Колледжа, его работникам и обучающимся при использовании сотового 

телефона. 
- пропагандировать, хранить информацию, содержащую жестокость, 



насилие, вандализм, терроризм,  посредством средств мобильной связи и в  
компьютерной Колледжа. 
 
В соответствии с законодательством Российской Федерации  
в Колледже категорически запрещено: 
-приносить, передавать, употреблять и распространять табачные изделия, а 

также запрещено курить в зданиях и на территории Колледжа; 
- курить электронные сигареты (ингаляторы специального назначения для 
личного 
- приносить, передавать, употреблять и распространять алкогольные, 

слабоалкогольные напитки, пиво, наркотические средства и психотропные 
вещества, их прекурсоры и аналоги и другие одурманивающие вещества 
как в зданиях Колледжа, так и в непосредственной близости от них 
- играть в азартные игры как в зданиях Колледжа, так и в непосредственной 

близости от них; 
- использовать в зданиях Колледжа средства индивидуальной защиты 
(газовые баллоны, газовые пистолеты, травматическое и пневматическое 

оружие, специальные средства защиты и др.); 
- приносить, передавать, использовать оружие, колющие и режущие 

предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, пиротехнические игрушки, а 

также другие предметы, подвергающие опасности жизнь и здоровье других 

людей. 
4.4.  В каждой учебной группе обучающихся приказом Директора на 

учебный год утверждаются старосты учебных групп, избираемые из числа 
наиболее успевающих и дисциплинированных студентов. 
4.4.1.В обязанности старосты группы входит: 
- поддержание порядка и дисциплины в группе, организация деятельности 

учебной группы в период отсутствия руководителя группы; 
- ежедневный учет посещаемости занятий студентами; 
- ежемесячное подведение итогов успеваемости и посещаемости в группе; 
- извещение студентов об изменениях, вносимых в расписание учебных занятий; 
- получение и распределение учебников и других учебных пособий; 
- содействие культоргу и физоргу группы в организации и проведении 

культурно- массовых и спортивных мероприятий. 
- оказание помощи руководителю в руководстве учебной группой; 
- представление интересов обучающихся своей учебной группы во всех органах, 
по всем вопросам обучения, воспитания, работы и быта обучающихся; 
- осуществление связи учебной группы с администрацией и органами 

управления Колледжа по всем вопросам; 
4.4.2. Администрация и педагогические работники Колледжа обязаны 

поддерживать и укреплять авторитет старосты среди обучающихся. 
 



4.4.3.Распоряжения старосты в пределах указанных функций обязательны 

для всех обучающихся учебной группы. 
4.4.4.До истечения срока полномочий староста может быть смещен за грубые 
нарушения или бездействие решением Совета старост или приказом 
Директора Колледжа. 
В этом случае проводятся досрочные выборы нового старосты. 
4.4.5.Все старосты учебных групп входят в Совет старост Колледжа, 
являющийся органом студенческого самоуправления. Руководитель отдела 
по воспитательной работе является координатором деятельности Совета 

старост учебных групп Колледжа. 
4.4.6.Основными задачами Совета старост является: 
- представление интересов обучающихся в процессе управления Колледжа; 
- поддержка и развитие инициатив обучающихся, связанных с жизнью Колледжа; 
- защита прав обучающихся; 
- создание условий для свободного и всестороннего развития обучающихся 

в различных сферах общественной жизни, раскрытие и реализация их 

творческого потенциала; 
- формирование активной жизненной позиции. 
4.5.В целях организации мероприятий по различным направлениям внеурочной 
деятельности в группах организуется актив группы. 
 

5.Меры дисциплинарного взыскания, применяемые к обучающимся: 
5.1.За неисполнение или нарушение Устава Колледжа, настоящих Правил, и 

иных локальных нормативных актов образовательного учреждения для 

обучающихся Колледжа устанавливается дисциплинарная ответственность в 
порядке, предусмотренном Приказом Министерства образования и науки РФ от 

15 марта 2013 г. № 185. 
5.2.К обучающимся Колледжа могут быть применены следующие меры 
- дисциплинарного взыскания: 
- замечание, 
- выговор, 
- отчисление из Колледжа 
5.3.За каждый  дисциплинарный  проступок  может  быть  применена  одна  
мера дисциплинарного взыскания. 
5.4.При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть 
дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он 

совершен, предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние, а также мнение актива группы и (или) 

Студенческого совета Колледжа.  
Факты нарушения учебной дисциплины и правил поведения могут быть 

рассмотрены  на  собрании   учебной  группы,  на  Совете  по  
профилактики,  на Педагогическом совете Колледжа в присутствии 

обучающегося и его родителей (законных представителей). 



Дисциплинарные взыскания объявляют приказом директора Колледжа или 

его заместителями. 
  5.5. Исключение из Колледжа может быть применено как крайняя мера 

наказания за  академическую задолженность, систематическое неподчинение 

преподавателям и администрации Колледжа и грубое нарушение дисциплины. 
 5.6. Решение об исключении обучающегося из  Колледжа за нарушение 

дисциплины и настоящих Правил принимается педагогическим Советом с учетом 
мнения  Совета обучающихся (ч.7 ст. 43). Порядок учета мнения включает 

направление проекта локального акта, проекта решения о привлечении к 

дисциплинарной ответственности в Студенческий совет, Совет родителей.  
Сроки для выражения мнения советов ограничиваются Колледжем 7-дневным 

сроком. Порядок проведения согласительных процедур в случае выражения 

советами несогласия с проектом локального акта или приказа о наложении 

дисциплинарного взыскания устанавливается Колледжем самостоятельно на 

основании своей правоспособности, до принятия органами государственной 

власти определенной процедуры на региональном или федеральном уровне. 
Конечное решение принимает директор Колледжа или Совет Колледжа , 
независимо от того, удалось ли достигнуть согласия по рассматриваемому 

вопросу с советами обучающихся, советами родителей. 
5.7.Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся 
во время их болезни, каникул, академического отпуска. 
5.8. До применения меры дисциплинарного взыскания обучающийся должен 

предоставить на имя Директора Колледжа письменное объяснение о причинах и 

обстоятельствах дисциплинарного проступка. Если по истечении трех учебных 

дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то составляется 

соответствующий акт. Отказ или уклонение обучающегося от предоставления им 

письменного объяснения не является препятствием для применения меры 

дисциплинарного взыскания. 
5.9.Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со 
дня обнаружения проступка, не считая времени отсутствия обучающегося по 
причине его болезни, каникул, академического отпуска, а также времени, 
необходимого на учет мнения собрания учебной группы обучающихся, 

Студенческого совета, Совета родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся Колледжа. 
5.10.Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания 

оформляется приказом Директора Колледжа, который доводится до 

обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 
обучающегося под роспись в течение трех учебных дней со дня его издания, не 
считая времени отсутствия обучающегося в Колледже.  
5.11.Отказ обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося ознакомиться с указанным приказом 

(распоряжением) под роспись оформляется соответствующим актом. 



5.12. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он 

считается не имеющим дисциплинарного взыскания. 
5.13.Директор Колледжа до истечения года со дня применения меры 

дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по 

собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству заместителя 

Директора по учебно- воспитательной работе, Актива группы и (или) 

Студенческого совета Колледжа. 
5.14.Отчисление обучающегося из Колледжа как мера дисциплинарного 

взыскания допускается за неоднократное совершение дисциплинарных 

проступков, а также за грубое нарушение Устава Колледжа, настоящих Правил. 
Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется: 
1.Если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 

воздействия не дали результата; 
2.Дальнейшее пребывание обучающегося в Колледже оказывает 

отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 
работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, 
а также нормальное функционирование Колледжа. 

5.15.Грубым нарушением Устава, настоящих Правил, признается то, что 
наносит вред или реальную угрозу жизни и здоровью участников 
образовательного процесса, а также: 
- непосещение занятий без уважительных причин (умышленное уклонение 

от обучения), неуспеваемость в течение длительного времени, 

систематические опоздания на учебные занятия (два и более раз в течение 

учебного дня); 
                    - оскорбление участников образовательного процесса Колледжа в грубой    

словесной или действенной форме; 
- неправомерное поведение, приводящее к срыву учебного процесса; 

дезорганизация работы Колледжа; 
- употребление и распространение наркотических, токсических и 

психоактивных веществ во время образовательного процесса, в Колледже, 
принесение взрывчатых, наркотических, психотропных или токсических 
веществ, а также их использование и распространение; 

 
 
 
 
 
 
 



6.Меры поощрения обучающихся за успехи в обучении: 

6.1.За высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, в творчестве, 

спорте, активную социально-значимую деятельность, участие в 

общественной жизни,  и творческой работе, Олимпиадах, конкурсах, 
соревнованиях, и другие достижения для обучающихся устанавливаются 
следующие формы морального и материального поощрения: 

-объявление благодарности; 
- награждение Дипломом, Почетной грамотой, Благодарственным письмом; 
- награждение ценным подарком или денежной премией; 
- занесение на Доску почета. 
6.2.Меры поощрения применяются администрацией Колледжа на 

основании ходатайств заместителей Директора по направлениям учебной 

деятельности, руководителя отдела по воспитательной работе, 

руководителей  групп.  При поощрении учитывается мнение актива 

учебной группы и (или) Студенческого совета Колледжа. 
6.3.Объявление благодарности обучающемуся, объявление благодарности 

законным представителям обучающегося, могут применять все 

педагогические работники Колледжа при проявлении обучающимся 

активности с положительным результатом. Поощрения, предусмотренные 

подпунктами  
Объявление благодарности оформляется на фирменном бланке Колледжа и 

заверяется печатью Колледжа. 
6.4.Поощрения объявляются в приказе, доводятся до сведения обучающихся 

Колледжа. Выписка из приказа о поощрении хранится в личном деле 

обучающегося. 
6.5.Награждение почетной грамотой (дипломом) может осуществляться 

администрацией Колледжа по представлению руководителя группы и (или) 

преподавателя за особые успехи, достигнутые обучающимися по отдельным 

дисциплинам учебного плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне 

Колледжа. 
6.6.Награждение ценным подарком осуществляется за счет дополнительных 

финансовых средств по представлению заместителей директора на основании 

приказа Директора Колледжа за особые успехи, достигнутые на уровне 

муниципального образования, субъекта Российской Федерации. 
 
 
 
 
 
 



7.Заключительные положения 

7.1.Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения 

его Директором Колледжа (лицом его замещающим на законных 
основаниях) и действует бессрочно. 

7.2.Изменения и (или) дополнения в настоящее Положение вносятся 
при изменении действующего законодательства Российской 
Федерации и (или) Чеченской Республики, а также в случае иной 

необходимости. 

7.3.До внесения необходимых изменений настоящее Положение 
действует в части,   не противоречащей действующему 
законодательству Российской Федерации и Чеченской  Республике.  

7.4.Настоящие Правила внутреннего распорядка обучающихся 

вывешиваются на видном месте и размещаются на сайте 

образовательного учреждения. Правила обязательны для всех 

обучающихся Колледжа 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 Приложение  к приказу 
(для размещения на информационных стендах Колледжа) 

 
ПРАВИЛА ПОВЕДЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ В КОЛЛЕДЖЕ 

1. Обучающиеся обязаны: 
 
В помещениях Колледжа соблюдать нормальный, спокойный режим разговоров, 

общения и поведения, недопустимо использование в стенах Колледжа нецензурных 

выражений, не допускать фамильярности, жеманства, грубости и неучтивости, 

стараться избегать жаргонных выражений. Помнить, что при разговоре со старшими 

неприлично держать руки в карманах, а также излишне жестикулировать ими. 
 
При входе в здание Колледжа, помнить, что обучающиеся должны пропускать 

преподавателей, мужчины - женщин. Войдя в здание, мужчины должны сразу снять 

головные уборы. Обучающиеся снимают верхнюю одежду и сдают в гардероб. При 

отступлении от Правил при отсутствии отопления недопустимо входить в верхней 

одежде в помещения Колледжа, а также раздеваться непосредственно в аудитории. В 

этом случае верхнюю одежду следует снять еще в коридоре. 
 
Прежде, чем войти в аудиторию, отключить все средства мобильной связи - это 

международное правило этикета, относящееся не только к учебным занятиям, но и к 

любым официальным мероприятиям. Помнить, что на занятии недопустимы никакие 

лишние звуки - начиная от посторонних разговоров и заканчивая писком сотовых 

телефонов, пейджеров, часов; щелканьем авторучек, звяканьем монет и т.п. Если вы 

хотите о чем-либо спросить или попросить преподавателя, надо поднять руку. 
 
Бережно и аккуратно относиться к материальной собственности Колледжа (имуществу, 

оборудованию, учебным пособиям, приборам, спортивному инвентарю, книгам и т.д.); 
 
При входе преподавателя в аудиторию обучающиеся обязаны приветствовать его 

вставанием; во время учебных занятий входить и выходить из аудитории только с 

разрешения преподавателя; 
 
Принимать пищу только в отведенных для этих целей местах (столовая, буфет), 

поддерживать во всех помещениях Колледжа чистоту и порядок; 
 
При входе в здание Колледжа предъявлять охране студенческий билет, при 

необходимости (в случае утраты или временном отсутствии) предъявлять зачетную 

книжку либо паспорт. 
 
Соблюдать меры пожарной безопасности, техники безопасности, личную гигиену и 

санитарию. 
 
Соблюдать на территории Колледжа общественный порядок, установленный 

действующим законодательством РФ, приказами, распоряжениями и локальными 

актами учебного заведения. 
 
Предупреждать нарушения норм поведения другими обучающимися, обо всех 

нарушениях порядка или учебного процесса сообщать сотрудникам Колледжа. 
 



Предоставлять письменные объяснения, связанные с нарушениями учебной 

дисциплины и поведения; 
 
В ходе учебного процесса, так и во время мероприятий, относящихся к вне-учебной 

работе, взаимодействовать с другими обучающимися на основе принципов 

толерантности, уважения и равноправия. 
 
При участии в мероприятиях, относящихся ко вне-учебной работе, соблюдать все 

правила и инструкции, изложенные в утверждённом регламенте проведения данного 

мероприятия, в дополнение к настоящим Правилам. 
 
 
 

2.Обучающимся запрещается: 
 

В общении с обучающимися, сотрудниками Колледжа и другими лицами на 

территории Колледжа употреблять грубые выражения и вести разговоры на 

повышенных тонах, использовать нецензурные выражения. Это правило 

распространяется и на высказывания, общение на информационных ресурсах 
Колледжа, а так же при написании служебных записок и других форм письменного 

обращения; 
 
Нарушать установленные правила поведения обучающихся и правила внутреннего 

трудового распорядка в Колледжа. 
 
Курить в помещениях и на территории Колледжа,. 
 
Приносить и распивать на территории Колледжа спиртные напитки, в том  
пиво, коктейли, содержащие алкоголь. 
 
Приносить на территорию Колледжа  употреблять и распространять наркотические и 

токсичные вещества. 
 
Находиться в помещениях и на территории Колледжа  в состоянии алкогольного или 

наркотического опьянения. 
 
Менять конфигурацию, настройку программных и технических средств. 
 
Менять комплектность, расстановку и местонахождение (размещение) мебели, 

оборудования в помещениях Колледжа. 
 
Выносить имущество, оборудование и другие материальные ценности из помещений 

Колледжа. 
 
Находиться в зданиях Колледжа в выходные и праздничные дни (в случае отсутствия 

плановых мероприятий). 
 
Приводить с собой в помещения Колледжа посторонних лиц без разрешения 

соответствующих структурных подразделений. 
 
Передавать студенческий билет для прохода в здание Колледжа другим лицам. 



 
Во время учебных занятий пользоваться мобильной, сотовой, пейджинговой и 

радиосвязью. 
 
Совершать любые действия, влекущие за собой опасность для окружающих, 

собственной жизни и здоровья. 
 
Применять физическую силу для выяснения отношений. 
 
Осуществлять действия, создающие помехи учебному процессу. 
 
Демонстративное проявление интимных отношений. 
 
Вносить любого рода записи, подчистки, исправления и т.п. в студенческий билет, 

зачетную книжку, экзаменационные ведомости, академическую справку, читательский 

билет, справки и др. 
 
Пропагандировать идеи религиозного, экстремистского и националистического 

характера. 
 
На территории Учреждения иметь при себе холодное, травматическое и 

огнестрельное оружие, в том числе отнесенное к категории «самозащиты», даже 

при наличии специального разрешения. 
 
Проводить агитацию к вступлению в общественно-политические организации 

(объединения), движения и партии, а также деятельность этих организаций на 

территории и в помещениях Колледжа.Любая разрешенная агитация должна быть 

согласована с директором Колледжа. 
 
Находиться на территории и в учебных аудиториях с животными и птицами. 
 
Играть в азартные игры и игральные карты 
 
Совершать неправомерное заимствование интеллектуальной собственности, 

учебных и научных материалов (плагиат) при подготовке дипломных работ, курсовых 

проектов, рефератов и т.д. 
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